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Diretoria do Sindifiscal presta
contas de suas acoes

Diretoria Executiva do Sindifiscal, em reunido no dia
13 de margo com os demais diretores, discutiu as
acoes ja realizadas neste primeiro bimestre de 2008.
Entre elas: Salario Inicial; Teto Remuneratorio; Tabela
de Subsidios; Auxilio Alimentagao e relato positivo
sobre as contas do sindicato analisadas pelo Conse-
lho Fiscal. Foram discutidas também, as reivindica-
coes da categoria para 2008, que serao apreciadas
na Assembléia de 19 de margo.

Reforma Tributaria

Com esse projeto de Reforma Tributaria, como fica o
nosso Estado depois de tanto trabalho do Fisco Estadual
para conseguir o tao almejado equilibrio financeiro?

Confira na pagina 11 os principais detalhes publica-

O retrato do Fisco na
arrecadacao do ICMS
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0 Fisco revela seu esfor¢o na arrecadacéo de ICMS do Espirito
Santo, mas em contrapartida as condicoes de trabalho nos maiores
Posto Fiscais de Fronteira, José do Carmo (RJ) e Amarilio Lunz
BA), sdo as piores possiveis além dos alagamentos intensos em
) dias de chuva.
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stamos iniciando o exercicio de 2008 e, com ele,

a nossa jornada. De imediato ja vislumbramos

acoes a serem implementadas por nos, nos
proximos dias. Diz a sabedoria popular que a parte mais
sensivel do ser humano é o bolso, entdo, é por ai que
daremos o pontapé inicial.

Temos hoje uma razodvel seguranga em nosso mode-
lo de remuneragao com a implantagao do subsidio. Mas é
novidade, e como tal, com o decorrer do tempo, correcoes
e adequacgGes devem ocorrer, até para que se garanta a
saude do modelo. Observando nossa tabela, enxergamos
facilmente distor¢oes nas extremidades. O valor inicial e
ponto de partida esta entre os trés menores do Brasil. Isto
nao se justifica, afinal o Espirito Santo nao é mais, hoje, 0
primo pobre do Sudeste. Muito pelo contrario, temos talvez
a maior receita per capita da regiao, receita esta homo-
génea, diversificada e em progressao. Logo, a corregao e
adequacao deste valor inicial, trard competitividade e mao-
de-obra qualificada para a nossa secretaria, com incentivo
cada vez maior para nds, integrantes do Grupo TAF.

Na outra extremidade da tabela, um muro que engessa
0s salarios, desmotiva o servidor e inibe o trabalho em fun-
cOes gratificadas, sacrificadas pelo inexplicavel abate-teto.
Salario de Governador ¢ complementagao e do Servidor
¢ alimentacao. Logo, € absolutamente inadmissivel como
parametro, até porque o Governador do Estado nao é fun-
cionario publico de carreira, e sim, um Agente Publico eleito
transitoriamente para exercer um cargo. Sabiamente, diz a
Constituicdo Federal, que teto deve ser unico e vinculado

sede social de Vila Velha.

Parecer do Conselho Fiscal

0 Conselho Fiscal do Sindifiscal esteve trabalhando durante os
meses de fevereiro e margo, na elaboragao do Parecer sobre
as contas do sindicato. O documento ja se encontra em fase de
finalizagao, e sera apresentado a todos durante a Assembléia
Geral Ordinaria, que ocorrera no proximo dia 19 de margo, na

ao Ministro do Supremo, para Unido e Desembargadores
de Justica nos Estados.

Na busca de solugOes para as duas extremidades,
encaminhamos ao Governo do Estado sugestoes, através
de oficios, sendo para o valor inicial, em coeréncia com
nossa situagao geografica, uma média dos salarios iniciais
dos estados do sudeste, média esta, pesquisada por nos,
junto aos sindicatos de Minas Gerais, Séo Paulo e Rio de
Janeiro.

Para o final da tabela, a solugao € eminentemente politica.
Alias, o Governador de Minas, Aécio Neves, deu a largada, e 1a
agora, por iniciativa do executivo, o teto é o de Desembargador
de Justica. Minas saiu na frente. Por aqui, temos um Estado
que mostra que em um universo de 70 mil servidores, apenas
100 estdo sendo prejudicados, e a corregdo destas perdas
geraria ganho politico ao governo, e impacto financeiro minimo.
Para nds AFRES e AF’S entdo, nem dependeriamos de receita
corrente ou liquida. Bastaria, para nos, capitalizarmos 0 nosso
fundo (FUNSEFAZ), hoje decorativo, através de mecanismos
legais, como existerm em outros 6rgaos, citamos aqui, a Pro-
curadoria Geral do Estado.

Estamos no aguardo de uma posigao do Governo sobre
nossas reivindicagoes.

Corrigidas as distorgoes, adicionada a mudanca de
referéncia horizontal a cada dois anos, como diz a lei, e a
reposigao anual das perdas oriundas da inflagao, teremos
um modelo remuneratério moderno, seguro e inserido no
progresso do nosso Estado. A LUTA DE 2008 JA TEVE
INiCIO, PORTANTO, VAMOS A ELA!
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Sindifiscal em
reuniao com o Sub-
secretario da Receita
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presidente do Sindifiscal, Julio César Camilo e o diretor
Getulio Ramos Pimentel estiveram em reuniao com o sub-
secretario Luiz Carlos Menegatti, no dia 25 de fevereiro.

Foram tratados os temas Escala de Posto Fiscal, Ascenséao
Funcional, Concurso Publico, Projeto da FIA, Treinamento e a
Calamidade no Posto Fiscal José do Carmo, bem como as obras
do referido posto e do novo prédio da Administragao Central.

Em relagdo a escala, Menegatti afirmou que é de interesse
do secretario a alteragao para 24x72, porém o presidente contra-
argumentou alegando a necessidade de negociagao, no sentido
de ampliar o0 debate com a categoria. Quanto ao levantamento das
remogoes que estd sendo feito pelas coordenagoes, é informal e
visa identificar o nimero de vagas nas regionais.

Sobre a Ascensao Funcional, afirmou que essa dependera
da realizagdo do concurso, que ja foi autorizado pelo Governador
para 60 vagas, e que com certeza as promogoes, ha muito tempo
aguardadas pelo fisco, ocorrerao.

Ao ser questionado sobre o Projeto Fia, Menegatti informou que
ele foi temporariamente suspenso, mas nao explicou o motivo.

Segundo o Subsecretario, o treinamento para a categoria, ja
esta sendo viabilizado pelo Gerente Francisco Costa Andrade, e
esse ja solicitou aos coordenadores o levantamento de necessi-
dades nas suas regioes.

0 novo prédio da Administragao Central, localizado na Ensea-
da do Sua, devera ficar pronto somente no final de 2009. Segundo
Menegatti, o Secretario da Fazenda lamenta, porque é um projeto
que ele gostaria de entregar durante sua gestao.

Calamidade - Posto Fiscal José do Carmo

0 Sindifiscal entregou ao Subsecretario dois CD’s, com filmagens
e fotos do Posto Fiscal, que revelam a situagao absurda que

os colegas do fisco enfrentam, em vista das chuvas na regiao.
No mesmo dia Menegatti afirmou que uma comitiva da Sefaz,
composta por ele, Tedfilo e coordenadores iriam pessoalmente ao
posto, conferir as denancias e providenciar solugoes. Dois dias
depois algumas obras e reparos foram feitos, mas segundo servi-
dores, foram insuficientes, pois o problema ainda persiste.

[ www.sindifiscal-es.org.br « Margo/Abril 2008 n° 117)

Projeto de Lei altera
quadro do Grupo TAF

Tramita na Assembléia Legislativa o Projeto de
Lei Complementar 02/2008 oriundo da Mensagem n°
42/2008 do Governador Paulo Hartung criando 30 vagas
no quadro Auditores Fiscais da Receita Estadual e redu-
zindo para 47 o nimero de Auxiliares Fazendarios.

Em sua Mensagem, o Governador destaca que
0 Ultimo concurso publico efetuado para o cargo de
Auditor Fiscal foi finalizado em 2004 e que 0s quadros
da Receita Estadual tém sido reduzidos a cada ano com
0s afastamentos motivados por aposentadorias, sem o
correspondente preenchimento das vagas.

Atualmente a distribuigao de vagas nos niveis, con-
forme as Leis Complementares n° 303/2004 (Auditores)
e 198/2001 (Auxiliares), esta da seguinte forma:

Quantidade
(LC n° Ocupados
303/2004)

Auditor Fiscal
da Receita
Estadual

Auditor Fiscal
da Receita 240
Estadual

Auditor Fiscal
da Receita 1l 130 90 40
Estadual

TOTAL 550 427 123

Quantidade
R
Auxiliar

Atualizado em 15/02/2008

169 "

Com a alteracéo proposta pelo Governador o nimero
de Auditores Fiscais dos niveis | e Il passa para 230 cada
um e do nivel Il para 120. Os Auxiliares Fazendarios
passam de 150 para 47 vagas.

As 30 novas vagas que estao sendo criadas somam
580 no quadro atual. O Sindifiscal entende que este quan-
titativo ainda néo é suficiente para atender dignamente as
funcoes de Auditor. Esperamos que seja restabelecido o
quadro de 750 vagas como era até 2004, antes da mo-
dificacéo feita pela Lei Complementar 303/2004.

Vale registrar, que ao tempo desta alteragao, na As-
sembléia Legislativa, o Sindifiscal lutou intensamente, tran-
cando pauta, convencendo os deputados que o quantitativo
de 500, proposto pelo Governador era um retrocesso, € 0
maximo que conseguiu, foi elevar para 550 vagas.
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Noticias da Fenafisco

XIV CONAFISCO

XIV Conafisco, realizado em
Aracaju-SE, no periodo de 24
a 30 de novembro, teve a parti-
cipacao do presidente Julio César Camilo
e dos diretores Walker Ricardo, Marlene
Muniz, Fatima Gouvea, Orlando Fernan-
des e Getulio Ramos Pimentel. Foram
abordados temas de grande relevancia
para a categoria fisco, entre eles a Nova
Administragao Tributaria, a Lei Organi-
ca, a Reforma Tributaria, a Reforma da
Previdéncia, entre outros. O objetivo das
discussoes foi romper velhos paradigmas
e criar novas possibilidades de atuagao e
valorizagao do Fisco, de forma a conduzir
uma boa gestao das receitas do Estado,
com reconhecimento da sociedade.
Na abertura, Germano Rigotto, ex-go-
vernador do Rio Grande do Sul, atualmente

membro do Conselho de Desenvolvimento
Econbmico e Social da Presidéncia da Re-
publica no qual coordena o tema Reforma
Tributaria, revelou os diferentes momen-
tos das discussoes nas esferas federais,
estaduais e municipais desde o inicio da
década de 1990. Segundo ele, 0 momento
¢ agora, porque todos os segmentos so-
ciais, profissionais e politicos desejam a
reforma, e, efetivamente, ndo é possivel
manter 0 modelo atual na forma como esta,
com uma guerra fiscal que vem trazendo
prejuizo a todos.

0 Deputado Federal Jodo Dado, Au-
ditor Fiscal do Estado de Sao Paulo, autor
da PEC 89/2007, que institui o Teto Unico
remuneratorio para todos os servidores
publicos, falou do projeto na abertura do
XIV CONAFISCO e em outro painel, de

Eleicao da Fenafisco

Na noite do dia 29 de novembro, a nova
diretoria da Fenafisco tomou posse em
um grande evento que marcou 0 encer-
ramento do XIV Conafisco. O presidente
reeleito da Fenafisco, Rogério Macanhao,
se despediu dos membros da diretoria
anterior e deu boas-vindas a nova equipe.
0 grande diferencial desta nova gestéo é a
composigao da diretoria, que contemplou
varios estados brasileiros, tendo o Estado
do Espirito Santo, como seu representante,
0 auditor Getulio Ramos Pimentel.

Como sera a participacao do
Espirito Santo na nova diretoria?

De acordo com Getdlio, o Espirito
Santo ja tem mostrado a sua cara e se
destacado em tudo que a FENAFISCO tem
realizado. “No Planejamento Estratégico
de 2008 a 2010, o Estato esteve presente
ativamente na elaboragao, e em muitas ou-

|

tras agoes, como as fregiientes visitas ao
Congresso Nacional, indo ao encontro dos
parlamentares do ES e dos outros entes
federados, com reunides de trabalho nas
diversas Comissoes do Parlamento, aju-
dando inclusive na producao de emendas
constitucionais.”

Com relagao aos trabalhos realiza-
dos no Estado Getulio destaca que “nas
reunioes com 0s outros estados, sinto-
me honrado quando o Espirito Santo
¢ citado como exemplo, por manter a
paridade entre ativos e aposentados, pela
diretora de aposentados da FENAFISCO,
Maria Cristina, e sugere aos outros
estados, mais atengdo aqueles que ja
dedicaram 35 ou 40 anos de trabalho,
na defesa dos interesses do Fisco e da
sociedade”.

As propostas e Planejamento Estraté-
gico da nova diretoria estao disponiveis no
site da FENAFISCO, www.fenafisco.org.br.

forma brilhante, abordou a Reforma da
Previdéncia e suas preocupagdes com 0
PL 1992/2007 que trata do novo Regime
de Previdéncia Complementar.

0 momento mais aguardado foi a
participacao da Dra. Mizabel Derzi, que
em 2007, em brilhante parecer, revelou
que a garantia de um Estado democratico
de direito depende essencialmente do fisco
nacional, estadual e municipal, com uma
atuacao independente, isenta, desvinculada
de interferéncia politica. “O Fisco ndo sabe a
forga que possui e quando tiver consciéncia
disso e agir num so pensamento sera mais
forte e conseguira alcangar seus objetivos”,
afirma a Doutora no documento.

Confira a apresentagdo das palestras
na sessao Artigos e Palestras do nosso site:
www.sindifiscal-es.org.br.

Estamos de olho!

OEA

0 Advogado do Instituto Mosap, Dr. Luis
Afonso Costa de Medeiros, esteve em
Washington esta semana em busca de
novidades acerca do processo contra a
taxagéo dos Inativos, que estd na Orga-
nizagao dos Estados Americanos - OEA.
No dia 21 de fevereiro, foi publicado na
coluna do jornalista Claudio Humberto,
que tem veiculagao regional pelo jornal A
Tribuna, uma nota dizendo que o Governo
Brasileiro ainda nao havia se explicado a
OEA. Essa informagao nao procede, visto
que o Governo ja apresentou sua defesa,
apos ser intimado pela OEA, e o Dr. Luis
Afonso ja apresentou a tréplica para a
entidade.
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Noticias da Fenafisco

Sindifiscal-ES e Fenafisco atuantes
no Congresso Nacional

Mobilizacao dos dias
26 e 27 de fevereiro

Os Diretores do Sindifiscal, Getulio Ramos Pimen-
tel e Jair Gomes da Silva participaram ativamente da
Mobilizagéo no Congresso Nacional, em Brasilia - DF,
organizada pela Fenafisco nos dias 26 e 27 de fevereiro de
2008, tendo reuniées com a maioria dos parlamentares
da bancada capixaba.

0 trabalho contou com a participagao dos estados
e da Diretoria Parlamentar da Fenafisco, que elegeram
dentre os projetos em tramitagdo no Congresso Nacio-
nal, uma pauta de prioridades, e com grande esforgo
realizaram mobilizagao nos gabinetes dos Senadores e
Deputados Federais, envolvidos. Dentre a pauta de prio-
ridades estao os sequintes projetos: PEC 89/2007, que
fixa 0 teto salarial para os servidores publicos vinculado
ao subsidio do Desembargador de Justi¢a; PL 6112/2005
e PEC 30/2007, que tratam do porte de Armas para
diversas categorias, dentre elas o fisco estadual; PLS
0068/2003, que trata da aposentadoria especial para
carreiras de servidores publicos, que correm risco de vida
e periculosidade; PEC 92/2007 - SF e PEC 549/2006, que
trata de isonomia de vencimentos de varias categorias,
como Delegados e Ministério Pablico, para ver a possi-
bilidade da inclusdo do fisco estadual, numa das duas
proposicoes; PEC 555/2006, que trata da nao cobranga
de imposto dos aposentados; PLP 4497/2001, que trata
do direito de greve.
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Mobilizacao dos dias
11,12 e 13 de margo

O Diretor Getalio Ramos Pimentel voltou novamente a
Brasilia, e junto a representantes Estaduais e Distritais e demais
Diretores da Fenafisco, realizaram trabalho de mobilizagao
na Camara e no Senado, e visitaram novamente deputados e
senadores. O principal motivo do trabalho foi pedir apoio e
celeridade na tramitagao de projetos de interesse da classe.

Estiveram com o deputado Joao Dado (PDT-SP) (foto),
pedindo apoio para o PL 6112/05, que ja esta na pauta de
votagoes da CCJ. O deputado se mostrou preocupado com o
andamento da proposigéao devido a posicao de alguns deputa-
dos contra a matéria. “O cendrio ndo esta muito positivo para
aproposta. Todos 0s que estao contra vao comparecer. Temos
que conseguir mais apoio”, pontuou. Além do PL 6112/05,
conversaram também sobre a PEC 89/07. Lideres de varios
partidos ja assinaram requerimento de formagao de Comissao
Especial para analisar a matéria. Apesar do apoio, Jodo Dado
disse que ainda poderao surgir alguns empecilhos. “Ha uma
decisao do Supremo quanto ao Teto Unico que permite que
cada Unidade Federativa estabeleca o seu. E s6 uma decisao,
mas que toca exatamente nesta ferida” explicou.

Apos a conversa, os sindicalistas visitaram o deputado
Décio Lima (PT-SC), autor da PEC 186/07, da LOAT. Na
reuniao, o deputado foi informado quanto a urgéncia da no-
meacao de relator para a proposta. O deputado Décio Lima
afirmou ndo ter nenhuma objecao, mas alegou ndo poder
fazer nada quanto ao assunto, pois o relator é indicado pelo
presidente da Comissao. “Falem com o presidente da CCJ,
Eduardo Cunha, ou com o vice, o deputado Regis de Olivei-
ra”. “Vocés deveriam também fazer este trabalho junto ao
presidente Arlindo Chinaglia, para que ele designe Comissao
Especial tao logo o projeto seja aprovado na CCJC”.

Getulio também participou da apresentagao, do Secre-
tario de Politica Econdmica do Ministério da Fazenda, Bernad
Appy, sobre Reforma Tributaria. O evento reuniu membros do
PMDB de todo Brasil, entre eles o Governador Paulo Hartung,
0 Secretario da Fazenda José Tedfilo, senadores e deputados
federais capixabas.
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Noticias do Juridico
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Painel Juridico — Acoes e demandas
coletivas do Sindifiscal

1) NAC’s

REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO N° SF/06051/2007

- Requerimento enderecado ao Sr. Secretério de Estado da
Fazenda, requerendo providéncia quanto a atuacéo dos NAC'’s,
que haviam se desviado de sua finalidade. Em resposta o Sr.
Secretério nos encaminhou o OFiCI0/GAB/SEFAZ N° 477/2007,
onde informa que “...cientificou formalmente as Prefeituras Muni-
cipais das rotinas de trabalho autorizadas pelo Termo de Acordo
firmado entre SEFAZ e os Municipios, ndo se admitindo qualquer
pratica exercida por servidores municipais em desacordo com o
termo referenciado”. Nos foi enviada uma copia do teor do oficio
dirigido aos Prefeitos Municipais.

2) NAC’s

DENUNCIA DE IRREGULARIDADES AO MINISTERIO PU-
BLICO N° 39256/2007

- Dendincia enderegada a Sr? Procuradora Geral de Justica do
Estado do Espirito Santo, informando as irregularidades praticadas
pelos NAC’s, solicitando apuragao dos fatos e a adogao das “...
medidas que se fizerem necessarias, a fim de que sejam 0s muni-
cipios capixabas impedidos de realizarem, por intermédio de seus
servidores, atividades de fiscalizagao de mercadorias em transito em
Posto Fiscal Municipal, fiscalizagao volante e ‘blitz’, atividades estas
que vem sendo executadas ilegalmente por estes servidores”.

3) SINDIFISCAL X VIVO

PROCESSO N° 024070123880

- Agao ordinaria proposta em face da empresa de telefonia
VIVO S/A, para obter documentos que comprovem a origem
dos débitos que vém sendo atribuidos diretamente ao sindicato,
contendo a relagao dos usudrios devedores e das contas ndo
pagas, e ainda que as faturas voltem a ser emitidas em nome
dos usuarios, para que assim possa restabelecer a plena
vigéncia do contrato firmado com aquela empresa, podendo
0s associados voltarem a usufruir de todos o0s beneficios,
inclusive descontos em aparelhos e valores diferenciados de
tarifas.

Foi concedida antecipagao de tutela, tendo sido determinado a
empresa que exiba as contas que alega nao terem sido pagas.

4) DESCONTO PREVIDENCIARIO

PROCESSO N° 024020102380

- Agdo ordinaria em que se requer a devolugdo dos valo-
res descontados indevidamente dos aposentados, a titulo de
contribuicdo previdenciaria. O processo se encontra em fase de
execucao, tendo o sindicato feito o levantamento de todos os
servidores que sofreram os descontos e os valores retidos, 0s
quais ja foram encaminhados ao contador para que seja feita a
atualizagao monetdria e inclusao dos juros de mora. Em seguida
a peticdo com os calculos serd apresentada em Juizo, pedindo o
pagamento dos valores.

AcaoFiscal

5) ADICIONAL NOTURNO

- Mediante o Requerimento Administrativo n® 36466190,
enderecado ao Sr. Secretario de Gestao e Recursos Humanos, foi
requerido 0 pagamento de adicional noturno para quem trabalha
em regime de plantdo. O requerimento se encontra atualmente em
analise perante a Subgeréncia de Recursos Humanos da SEFAZ.

6) ACAO DA GREVE DE 2005

PROCESSO N° 024050144732

- Acéo proposta pelo Estado do Espirito Santo, questionando
a legalidade da greve da categoria realizada em 2005. O processo
aguarda remessa para Brasilia, para julgamento de recurso especial
perante o STJ.

8) ACAO DE CONVERSAO DA URV - PERDA

SALARIAL DE 11,98%

PROCESSO N° 024040140907

- Agéo ordinaria proposta pelo SINDIFISCAL questionando a
perda salarial de 11,98% da remuneragdo de seus filiados, por oca-
sido da conversao de cruzeiros reais para URV. O processo aguarda
remessa para Brasilia, para julgamento dos recursos especial e
extraordinario interpostos pelo IPAJM e Estado do Espirito Santo.

9) ACAO INDIVIDUAL

0Os processos e requerimentos individuais, deixam de ser infor-
mados, por serem indmeras as demandas, devendo os andamentos
serem obtidos no Departamento Juridico do sindicato pelo proprio
associado titular da agéo.

( OUTRAS AGOES

1) OFICIO N° 085/2007 - REAJUSTE SALARIAL

- Oficio encaminhado ao Sr. Governador, reivindicando piso
salarial de R$ 8.040,00, valor médio de inicio de carreira dos
Auditores Fiscais dos Estados que compdem as Regioes Sul e
Sudeste do pais.

2) OFiCIO CONJUNTO SINDIFISCAL/CLUBE DOS OFICIAIS
DA POLICIA MILITAR/SINDELPO

- Oficio conjunto ao Sr. Governador reivindicando a fixagao
como limite Gnico, o subsidio mensal dos Desembargadores do
Tribunal de Justica.

3) OFICIO N° 051/2007 - MINUTA DE PROJETO DE LEI

- Oficio encaminhado ao Sr. Secretario de Estado de Gestao
e Recursos Humanos, solicitando que seja conferido ao sindicato
o direito de participar dos debates envolvendo as proposicoes que
visam reestruturar 0s cargos do Grupo Fazendario, para tanto
recebendo 0s dirigentes sindicais em audiéncia
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Noticias do Juridico

Revisao geral anual da remuneracao e
subsidios dos servidores publicos

E direito consagrado a todos 0s servi-
dores publicos, conforme assegura o artigo
37, inciso X, da Constituicao Federal, o de
terem a sua remuneragdo ou subsidio re-
vistos anualmente, a fim de assegurar a sua
irredutibilidade real. O dispositivo se encontra
assim redigido:

“Art. 37. (...).

X — a remuneragao dos servidores pu-
blicos e 0 subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderao ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa

privativa em cada caso, assegurada revisao
geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices”.

Para que isto ocorra, é necessario que:
seja editada lei especifica, a cargo do Chefe
do Poder Executivo; que a mesma seja geral,
abrangendo todos os servidores publicos;
que se observe a periodicidade de um ano,
devendo ser fixado por cada ente 0 momento
dentro do ano em que se dara a revisao para
Seus servidores; e, que 0 reajuste seja isono-
mico, aplicando-se assim 0 mesmo indice de
reajuste para todos os servidores.

0 Texto Constitucional vem sendo sis-
tematicamente descumprido no ambito es-

tadual, pois embora os servidores publicos
estaduais estejam sendo contemplados, ja
ha alguns anos, com reajuste em suas remu-
neragOes ou subsidios, nao dispoem de lei
especifica que assegure que isto ira prosse-
guir, com sua aplicacao nos anos seguintes,
e nem ao menos que devera sera mantido
0 poder aquisitivo do servidor, mediante a
reposicao das perdas inflacionarias.

A mudanca de referéncia na tabela de
subsidios acontece em margo/2008 para os
servidores ativos. De acordo com as Leis
Complementares 352 e 353/2006, apos dois
anos de vigéncia.

0 regime de trabalho dos servidores do grupo TAF

0 regime de trabalho dos servidores do Grupo TAF se en-
contra disciplinado no artigo 21, e seu Paragrafo unico, da Lei
Complementar n°® 16/92, que apresenta a seguinte redagao:

“Art. 21. Os servidores ocupantes do cargo de Agente de
Tributos Estaduais — ATE ficam obrigados ao regime de 40 (qua-
renta) horas semanais de trabalho.

Paragrafo tnico. O Agente de Tributos Estaduais — ATE em
atividade por escala em postos fiscais e na fiscalizagao de mercado-
rias em transito cumprira carga hordria de até 192 (cento e noventa
e duas) horas mensalmente, obedecida a legislagao em vigor.”

Assim sendo, se pode concluir que o servidor do Grupo TAF,
quando estiver fora do sistema de trabalho por escala, devera se
submeter ao regime de 40 horas semanais, segundo 0 expediente
da reparticao em que estiver localizado, tendo que cumprir, em
geral, 8 (oito) horas de trabalho diario, de segunda a sexta-feira.

Por outro lado, 0s que laboram em sistema de escala em
postos fiscais e na fiscalizagao de mercadorias em transito, estao
sujeitos ao cumprimento de uma carga horaria maxima mensal
de 192 horas, sendo que isto ocorre apenas em alguns meses
do ano, a depender, obviamente, da seqiiéncia das escalas,
observados os dias de trabalho e a folga respectiva, porém, é
certo que a quantidade de horas trabalhadas durante o ano acaba
sendo a mesma dos demais servidores do Grupo TAF.

Quanto a duracao da escala de trabalho, a lei é silente, nao
disciplinando tal questao, cabendo sua fixagdo a um entendimento
entre a Administracao Publica e a categoria, segundo um critério de
razoabilidade e proporcionalidade, de modo a permitir a satisfagao
do interesse publico, sem prejuizo para a vida e sadde do servidor.

E inteligente manter o que diz a Lei Complementar 16/92 no
que diz respeito a carga horaria de até 192 horas.

Vence em abril o prazo para a PGE iniciar e exercer efetivamente a atribuicao de inscricao
em divida ativa dos créditos tributarios e nao tributarios do Estado do Espirito Santo. E o que

determina a Lei Complementar n° 385, publicada em 09.04.2007. Até 0 momento a PGE nao
compareceu a SEFAZ para dar inicio a mudanca.
Chegou a hora de assumir! Sera que o interesse era tao somente ter a competéncia legal?
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Teto unico

busca pelo Teto Unico é um movimento de interesse

nacional, tanto para categoria fiscal como para outros

servidores do executivo. Dentre o fisco, estados como
Minas Gerais e Rio Grande do Norte obtiveram a conquista recen-
temente, em vista de outros estados como Acre, Amapa, Distrito
Federal, Mato Grosso do Sul, Parana, Rio Grande do Sul, Sergipe
e Santa Catarina, que ja tinham seus saldrios vinculados ao teto
dos desembargadores do Tribunal de Justica.

Em Minas Gerais, o governador do Estado, Aécio Neves,
alterou a legislacao através de PEC de sua autoria, (40/2007),
igualando o salario dos agentes publicos, agentes politicos e
servidores estaduais ao do Desembargador de Justica Estadual.
Na mensagem encaminhada a Assembléia Legislativa de Minas,
disse: A proposta promove a atualizagdo da Constituicdo mineira,
com fundamento no § 12 do art. 37 da Constituigao Federal, com
a redagdo dada pela Emenda a Constituicao Federal n° 47, de 5
de julho de 2005, que facultou aos Estados membros e ao Dis-
trito Federal fixarem mediante emenda a respectiva Constituicao,
como limite tnico, o subsidio mensal dos Desembargadores do
Tribunal de Justica.”

Assim ficou o texto alterado da Constituigao Mineira:

§ 1° - Aremuneragao e o subsidio dos ocupantes
de cargos, fungoes e empregos publicos das adminis-
tragoes direta, autarquica e fundacional, dos membros
de qualquer dos Poderes do Estado, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e 0s
proventos, as pens0es ou outra espécie remuneratoria,
percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as
vantagens pessoais ou de outra qualquer natureza,
nao poderao exceder:

| — no ambito do Poder Executivo, o subsidio
mensal, em espécie do Governador do Estado, res-
salvada a remuneragao dos membros do Ministério
Publico Estadual, dos servidores pertencentes as
carreiras do grupo de atividades de Defesa Social, da
Policia Civil, da Policia Militar, do Corpo de Bombeiros
Militar, de Procurador do Estado, de Defensor Pablico e
do Grupo de Tributacao, Fiscalizacéo e Arrecadagao de
Tributos, que terd como limite o subsidio mensal, em
espécie, do Desembargador do Tribunal de Justica;

[l - no ambito do Poder Legislativo, 0 subsidio
mensal, em espécie, do Deputado Estadual;

[l = no @mbito do Poder Judiciario, o subsidio
mensal, em espécie, do Desembargador do Tribunal
de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie,
do Ministro do Supremo Tribunal Federal.

o |

Art. 2° - Esta emenda & Constitui¢ao do Estado
entraemvigorna data de sua publicagao, para produzir
efeitos retroativos a data de 1° de janeiro de 2008.”

A alterac@o proposta pelo governador Aécio Neves somente
trata de uma adequacgao a Constituicao federal, ja que o Fisco é
uma carreira tipica, essencial para o desenvolvimento do pais, e
merece ser valorizada como tal. Esperamos que esse exemplo seja
seguido também pelo Espirito Santo, pois a categoria ha muito
tempo reivindica a desvinculag&o do subsidio do governador, que
€ um cargo politico e com remuneragao instavel.

Reivindicagao: Oficio Conjunto

0 Sindifiscal, em conjunto com Clube dos Oficiais da Policia
Militar e Sindicato dos Delegados de Policia (Sindelpo), protocolou
oficio dirigido ao Governador do Estado Paulo César Hartung, em
uma reivindicagao conjunta de estabelecimento de limite unico
para servidores publicos do Espirito Santo. Tomaram por base a
Emenda Constitucional 47/05, que trata:

§ 12. Para os fins do disposto no inciso XI do
caput deste artigo, fica facultado aos Estados e ao
Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emen-
da as respectivas Constituigoes e Lei Organica, como
limite tnico, o subsidio mensal dos Desembargadores
do respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventa
inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do
subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, nao se aplicando o disposto neste paragrafo
aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e
dos Vereadores.” (NR)

A matéria conta com protecao constitucional, fundamentada
no § 12 do art. 37 da Constituicao Federal, com redagao dada pela
EC n° 47/05, adequando as disposigoes do inciso 12, art. 32 da
Constituicao Estadual ao texto Constitucional mencionado.

Acompanharam o expediente, diversos anexos que demons-
tram que varios Estados da Federagao ja adotaram o subteto
baseado no subsidio do Desembargador do Tribunal de Justica
(vide tabela), principalmente os estados da regiao Sul e Sudeste,
exceto o Espirito Santo, Rio de Janeiro e Sao Paulo. Sendo que
nesse ultimo, ja tramita na Assembléia Legislativa, proposta de
subteto do Desembargador do Tribunal de Justica.
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0f. Conjunto Sindifiscal/Clube dos

Oficiais da Policia Militar/Sindelpo

Excelentissimo Senhor Governador,

Conforme informacgéo divulgada na
midia nacional, o Excelentissimo Gover-
nador do Estado de Minas Gerais, Sr.
Aécio Neves, encaminhou a Assembléia
Legislativa daquele Estado da Federacao,
a proposta de Emenda Constitucional n°.
40/2007, que objetiva, ja a partir de 1° de
janeiro do corrente exercicio, submeter o
limite remuneratorio de seus servidores,
a0 subsidio mensal, em espécie, percebido
pelos Desembargadores do Tribunal de
Justiga, também conhecido como limite
tnico, conforme demonstram os docs. 1
e 2 em anexo.

0 Governador mineiro ressalta que a
Constituicao Estadual estd sendo atualiza-
da, com fundamento no § 12 do art. 37 da
Constituicao Federal, com a redagao dada
pela Emenda Constitucional n® 47, de 05 de
julho de 2005, que facultou “...a0s Estados
e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito,
mediante emenda as respectivas Consti-
tuigdes e Lei Orgénica, como limite tnico,
0 subsidio mensal dos Desembargadores
do respectivo Tribunal de Justiga”.

Isto posto, e considerando que tam-
bém a Constituicao de nosso Estado, em
seu art. 32, inciso XII, requer adequacao
as disposigoes da Constituicao Federal
em matéria de limite remuneratdrio, pro-
pomos a V. Exa. a adequacao do referido
inciso, com fundamento no ja mencionado
§ 12 do art. 37 da Constituicao Federal,

com nova redacao dada pela Emenda
Constitucional n°® 47/2005, fixando como
limite (nico, o subsidio mensal dos De-
sembargadores do Tribunal de Justica.

Esta nossa proposta, com amparo
constitucional expresso, tem como paradig-
mas 0s Estados das Regides Sul e Sudeste,
que em sua maioria ja adotaram a disposi-
¢do contida no § 12 do artigo 37 da Cons-
tituicao Federal, e assim estabeleceram o
subsidio mensal dos Desembargadores do
Tribunal de Justiga, como limite Gnico para
remuneragao de seus servidores publicos
(vide anexo 3).

Outrossim, acrescentamos que a
maioria absoluta dos servidores publicos
aposentados de nosso Estado, que per-
cebem proventos em patamar superior ao
subsidio de V.Ex?, estao ao abrigo de deci-
sao judicial, que seguindo o entendimento
do Supremo Tribunal Federal, vem impedin-
do o decesso remuneratorio, sob 0 manto
do direito adquirido e da irredutibilidade de
proventos (vide anexo 4).

De mais a mais, a adogéo da medida
orarequerida ainda tera o condao de corrigir
uma grave distorgao que acabou sendo
instaurada, haja vista que alguns servidores
estaduais em atividade, em razéo do cargo
que ocupam e das vantagens pessoais
ja incorporadas ao longo do tempo de
Servigo, vém percebendo remuneragao
proxima ao valor do subsidio de V.Ex2, ndo
tendo assim qualquer incentivo para que

venham a ocupar cargo de provimento em
comissao ou funcao de direcao, chefia e
assessoramento, pois acabam nao tendo
qualquer vantagem remuneratoria, pois séo
atingidos pelo teto remuneratorio.

Em face do exposto, e na certeza
de que nosso pleito merecera de V.Ex2
a costumeira atencao, é que requerem
e aguardam os servidores piblicos es-
taduais representados pelas entidades
que esta subscrevem, seja encaminha-
da a Assembléia Legislativa do Estado
do Espirito Santo, projeto de Emenda a
Constituicao Estadual que estabeleca, em
ambito local, como limite dnico, o valor
do subsidio percebido pelos Desembar-
gadores do Egrégio Tribunal de Justica,
sendo tal medida de todo conveniente e
oportuna, tanto é assim que vem sendo
adotada por inameros outros Estados da
Federacao.

Atenciosamente.
Julio César Camilo Muniz
Presidente do SINDIFISCAL
Coronel Paulo José Soares Serpa
Presidente do Clube dos Oficiais

da Policia Militar

Dirceo Antonio Leme de Melo
Presidente do SINDELPO

Tabela de Teto Remuneratorio dos Estados Brasileiros

ESTADO VINCULAGAO ESTADO

1 AC salario do desembargador 15 PB
2 AL salario do governador 16 PE
3 AM salario do governador 17 P
4 AP salario do desembargador 18 PR
5 BA salario do governador 19 RJ
6 CE salario do governador 20 RN
7 DF salario do desembargador 21 RO
8 ES salario do governador 22 RR
9 GO salario do governador 23 RS
10 MA salario do governador 24 SC
11 MG* salario do governador 25 SE
12 MS salario do desembargador 26 Sp*
13 MT salario do governador 27 T0
14 PA salario do governador

VINCULAGAO
salario do governador
salario do governador
salario do governador

salario do desembargador
salario do governador
salario do desembargador
salario do governador
salario do governador
salario do desembargador
salario do desembargador
salario do desembargador
salario do governador
salario do governador
Atualizagao: Fev/2008

(*)Estados com proposta de vinculagao ao salario de Desembargador tramitando na Assembléia Legislativa:

(* www.sindifiscal-es.org.br « Margo/Abril 2008 n° 117)

Minas Gerais e Sao Paulo - proposta do Governador.

cio- JEr



Capacitacao Fazendaria:
Questao de Inteligéncia

Secretaria da Fazenda pretende retomar em 2008 os

treinamentos para os servidores da area TAF. Segundo

0 Subsecretario da Receita Luiz Carlos Menegatti, a
Geréncia de Desenvolvimento Fazendario ja esta autorizada a
viabilizar o projeto.

Tendo em vista 0 novo foco da Sefaz, o Sindifiscal esta rea-
lizando uma pesquisa de cursos junto aos seus associados para
identificar as necessidades para o bom desempenho da fungao.
A pesquisa foi encaminhada por e-mail a todos os servidores do
Grupo TAF. O resultado deste levantamento sera encaminhado a
Geréncia de Desenvolvimento Fazendario para subsidiar a elabo-
ragao do programa de treinamento.

Em outubro e novembro de 2006, na pesquisa de condigdes
de trabalho, realizada pelo sindicato com o grupo TAF, o treina-
mento foi a necessidade mais citada nos ambientes de trabalho
visitados. Os cursos considerados imprescindiveis foram: SIT,
Atualizacdo Legislagao Tributaria, AUDIT, PROCAF, SINTEGRA,

Arquivo Magnético, ECF, SEP, DIEF, ITCD, Nota Fiscal Eletronica,
SPED, Processo Administrativo Fiscal Geral e um mais completo
direcionado aos pareceristas, Direito Tributario, Processo Civil e
Penal, Direito Administrativo, SAC, Cadastro, Auditoria Pratica,
Portugués Oficial, Access, Excel.

Pontos negativos revelados: cursos generalistas, nao especi-
ficos para a fungao exercida, pouca pratica, turmas heterogéneas,
pouco aproveitamento com instrutores externos e etc...

No quesito qualidade de curso e instrutor, 0 nome do Auditor
Fiscal Jodo Antonio Nunes da Silva, atualmente Presidente do
Conselho Estadual de Recursos Fiscais, foi muito lembrado.

Considerando esse resultado, o Sindifiscal convidou Joao
Antbnio para uma entrevista onde ele nos fala sobre treinamento
fazendario e a importancia de ter um setor responsavel somente
pela capacitagao, com foco no treinamento. Para Jodo Antonio, a
Escola Fazendaria é a solugao mais correta, € com certeza, pode
vir a se tornar uma realidade.

SINDIFISCAL - Qual o se-
gredo para o sucesso de um
curso?

JOAO ANTONIO - O instrutor tem
que ter um profundo conhecimento do
assunto e dominio do objeto de sua
exposi¢ao. Além do mais, ele tem que
oferecer um excelente material dida-
tico. O segredo entao é isso: muito
trabalho; curso bem estruturado;
um bom material didatico; conheci-
mento profundo do tema; didatica,
entre outras coisas. Além disso, é
fundamental o aporte de recursos
instrucionais: espaco fisico ade-
quado, salas refrigeradas, cadeiras
confortaveis, recursos de multimidia
e de tecnologia da informacao.

SINDIFISCAL - E a SEFAZ
esta preparada para oferecer
tudo isso?

JOAO ANTONIO - Tenho conver-
sado muito com o Francisco (Gerente

)

da GEDEF) sobre isso. Acho que s0
chegaremos 14 com a criagao da
Escola Fazendaria. Sem a escola fica
tudo muito burocratico. S6 para se
ter uma idéia, o altimo curso que eu
ministrei pela Fazenda foi em 2005.
A GEDEF envidou todos os esforgos,
mas a burocracia emperrou tudo.
Sem se falar na preparagdo dos
instrutores. Ora, nao se prepara
um instrutor da noite para o dia. O
instrutor tem que estar preparado. E
a preparagao, como foi dito antes,
nao é so estrutura, nao é s conheci-
mento, a preparagao é um conjunto
harmonioso.

SINDIFISCAL - E enquanto
a Escola Fazendaria nao vira
realidade, qual é a nossa
saida?

JOAO ANTONIO — Em 2008, se-
gundo as informagoes de que dispo-
nho, serao realizados alguns cursos.
Certamente havera dificuldades,

principalmente com relagéo ao re-
crutamento de instrutores internos.
Ha necessidade de estabelecimento
de uma grade de cursos, levando-se
em consideragao a opiniao dos co-
legas. Essa pesquisa realizada pelo
Sindifiscal poderia ajudar muito.
Eu sempre defendi, junto a GEDEF,
que nos deveriamos trabalhar com
modulos, e dentro de cada modulo
tratar as especificidades de acordo
com as necessidades dos Auditores
e das Geréncias. Poderiamos ter um
Conselho de Instrutores (docen-
tes), a semelhanga dos conselhos
de classes nas escolas, que seria
integrado também pelos Auditores
(discentes) para a elaboragao de
um programa permanente, com
calendario anual de realizacdo dos
cursos, factivel, uma verdadeira
politica de capacitagao do pessoal
fazendario. Mas €é preciso frisar
que é fundamental o envolvimento
de todos, diuturnamente, pois essa
obranao acaba, deve ser construida
e reconstruida todos os dias.
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A reforma do ICMS no Congresso Nacional

Governo Federal esta propondo

uma Reforma Tributaria em gran-

de parte focada na reformulagao
do ICMS, principal fonte de arrecadagao
dos Estados. No caso do Espirito Santo, o
ICMS responde por 87 % da receita estadu-
al, que em 2007 somou R$ 5,8 bilhdes.

0 projeto encaminhado em 28 de
fevereiro ao Congresso Nacional propoe
a unificagao da legislagao, criando uma
nova instancia que congrega 0s executi-
vos estaduais com o Senado Federal para
legislar com exclusividade sobre 0 imposto

e muda a regra de cobranga no comercio
interestadual, da origem para o destino.

Para o Estado do Espirito Santo, a passa-
gem para o destino, considerando a reducéo
da aliquota de 12% para 2% , segundo o Se-
cretario da Fazenda José Teofilo, a arrecada-
¢ao sofrera uma perda de 25%, algo emtorno
de R$ 1,45 bilhdo por ano, e 0s municipios
capixabas terao suas cotas reduzidas em R$
360,0 milhoes por ano. Revela ainda, a perda
nas operagoes interestaduais de gas natural,
que implicara em um prejuizo da ordem de
R$ 600,0 milhdes/ano.

Na reuniao com 0s parlamentares ca-
pixabas, Teofilo foi enfatico ao cobrar que a
compensacgao das perdas seja colocada na
Constituicdo, porque “a experiéncia da Lei
Kandir mostra que é muito dificil aceitar pura
e simplesmente declaragoes de boa vontade
de que vao nos indenizar. NOs precisamos es-
crever isso na Constituicao, esse € o trabalho
que nossa bancada precisa fazer”.

Com a aprovagao da reforma todos 0s
incentivos fiscais criados por conta dessa
aliquota interestadual acabam, o Fundap, o
Invest e outros similares.

Justificativas do Governo Federal para

implantagao da Reforma Tributaria:

Simplificagao — ICMS
Unificacao da legislagao do ICMS e
aliquotas uniformes

* Extincao do atual ICMS e criagéo de um
“Novo ICMS”;

* Grande simplificagao (de 27 legislagoes
para 01);

« Senado define as aliquotas;

« Confaz propde o enquadramento/Sena-
do aprova ou rejeita

* Para evitar 0 aumento da carga tributaria,
Estados poderao fixar aliquotas  diferenciadas
para um numero limitado de bens e servigos.

« Sistema de débito e crédito com legis-
lagao mais simples e neutra, compativel com
0 padrdo de tributagdo do valor adicionado dos
sistemas tributarios mais desenvolvidos.

Correcao de Distorgcdes dos Tri-
butos Indiretos

Desoneragdo completa das exportagoes

* Tributagdo no destino permite aos
Estados ressarcirem integralmente 0s expor-
tadores.

» Criagdo de sistema de compensagao que
impedira o acimulo de créditos tributarios.

Aperfeicoamento da legislagao

* Legislagao do IVA-F e do Novo ICMS
incorporard um modelo moderno de tributagéo
do valor adicionado, eliminando distorgoes e
simplificando o trabalho das empresas.

Fim da Guerra Fiscal

Projeto acaba com a guerra fiscal ao reduzir progressivamente a parcela do ICMS apropriado

no estado de origem

* Processo é completado no oitavo ano subsegiiente a aprovagao da PEC, com a criagdo

do Novo ICMS

* Prazo de mudanca permite que beneficios ja concedidos sejam progressivamente redu-

zidos, sem criar turbuléncias

* Modelo prevé possibilidade de cobranga na origem com uma cdmara de compensagao

entre os Estados

* Mantém-se uma aliquota residual de 2% na origem para estimular a fiscalizagéo e ressarcir

custos administrativos

Aliquota do ICMS no Estado de Origem

Aliquota
o [ [aon oo | e | o |

Fim da Guerra Fiscal — Garantia de Receita

Criacao do Fundo de Equalizagéo de Receitas (FER), para ressarcimento dos estados por
eventuais perdas no processo de transigao do ICMS.

Estados que concederem novos beneficios néo terdo acesso aos recursos do FPE, do
FER, nem do Fundo Nacional de Desenvolvimento Regional.

Desoneragao

» Ampliagdo da desoneragao da cesta basica na criagdo do IVA-F e do novo ICMS,
reduzindo o custo de produtos como oleo de soja, agucar, pao, etc.

» Desoneragdo completa dos investimentos (redugéo do prazo para a apropriagao do
crédito na aquisicao de bens de capital)

Se a proposta for aprovada, o Brasil ficara com trés IVA's, o Federal (que substituiria o Cofins, o PIS, a CIDE e o Salario Educagao); o Estadual (que
seria 0 novo ICMS) e a manutengao do IPI, ou seja, trés impostos cobrados no sistema de débito e crédito. O ISS também seria preservado.
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Clubes do Sindifiscal:
opcao de lazer para Familia Fisco
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ue tal um bate-papo a beira

da piscina, um churrasco

com amigos, uma partida de
futebol? E pensando em proporcionar
momentos como estes que o Sindifis-
cal investe na qualidade e conforto das
Sedes Sociais.

Recentemente o Clube de Vila Velha
ganhou uma nova e ampla churrasqueira,
mais comodidade com banheiros proxi-
mo a quadra de esportes e sala de jogos
equipada.

0 Clube de Cachoeiro além de toda
estrutura oferece a beleza natural do Pico
do Itabira. O Vice-Presidente do Sindifiscal
e administrador da Sede de Cachoeiro, Sr.
Délio Castello, conta com orgulho cada
passo para realizagao deste sonho, desde
a escolha do terreno até a inauguragao.

Durante a construgao, Sr. Délio lem-
bra que praticamente morava no canteiro
de obras, fez questdo de acompanhar de
perto cada detalhe. E toda esta dedicagao
rendeu-lhe muitas broncas da familia que
sentia muito sua auséncia.

Para funcionar plenamente, o Clube de
Cachoeiro depende apenas do asfaltamento
das ruas de acesso, 0 que ja esta sendo
providenciado por Sr. Délio junto a prefeitura.

Quem ainda néo conhece o local,
pode conferir. O clube esta aberto todos
os finais de semana.

Nova churrasqueira no Clube
de Vila Velha: mais espago e
conforto para 0 associado.

Clube de Cachoeiro na Re-
serva Ecoldgica do ltabira,
diversao em contato com a
natureza.

Futura sede Administrativa do Sindifiscal

As salas adquiridas pelo Sindifiscal no edificio Global Tower estao em
fase de ambientagao. 0 projeto da decoradora Denise Freitas Spano foi apro-
vado pela diretoria e a entrega das salas esta prevista para meados de 2009.

0 Global Tower, da Galwan, que ja havia recebido o Prémio Ademi, foi

homenageado com o Prémio “Destaque ABECE”, da Associacao Brasileira
de Engenharia e Consultoria Estrutural, que tem como objetivo destacar o
projeto estrutural de uma obra marcante.

Um excelente investimento do Sidifiscal, com grande valorizagao imobi-
liaria, empreendimento que oferecera conforto e qualidade no atendimento
ao associado.

Délio Castello, um grande exemplo de dedicacdo a

familia Fisco.

'PAl Acao
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e tao surpreendente, 0 projeto

(comentado) paraimpor a escala

fiscal de 24x72 horas so pode
ser considerado como uma (cara) moeda
de troca em provaveis negociagoes entre
0 sindicato € 0 governo ou com a propria
administragao. D4 a impressao de que é
uma nova versao da “historia do bode”.

0 final dessa historia todos nds ja
conhecemos. O bode seria retirado da sala
apos aceitacdo de agoites eternos no couro
da ja sofrida classe de fiscais de divisa. A
alteracao do atual sistema de progressao ou
anao reivindicagao de reajuste de subsidio
(ja estamos com um dos cinco piores sala-
rios do pais) poderiam ser algumas dessas
“mercadorias”. O procedimento é antigo e
quase sempre da certo.

Mas, independentemente do aspecto
comercial, 0 que nos deixa perplexos é sa-
ber que a iniciativa também tem raizes nas
mesmas fontes que nos orientavam, duran-
te 0 curso de formacgéo dos recém nome-
ados fiscais (em 2005), para que nao nos
arriscassemos em condugGes proprias nas
perigosissimas Br101/262. Esse conselho
vinha recheado de assustadores exemplos
de acidentes fatais sofridos por colegas
que se arriscaram em carros proprios, logo
apos o plantdo, nessas movimentadissimas
rodovias federais, atualmente muito mais
movimentadas que ha trés anos.

E ndo bastam as 8 (oito) viagens men-
sais (ida e volta) que a maioria dos fiscais
de divisa é obrigada a fazer percorrendo
uma média superior a 400 km por plantao.
A idéia é que fagamos 16 (DEZESSEIS)
viagens mensais nas mesmas rodovias. Ja
me aguca a curiosidade para saber o teor
da motivacéo que devera formalizar esse
Ato Administrativo.

Parece que ainda ndo é suficiente
sermos obrigados a trabalhar em finais de
semana, em datas comemorativas, durante
0 carnaval, em feriados municipais, esta-
duais, em dias santos, incluindo Natal e
passagem de ano sem um adicional sequer
por mais essa perda de oportunidade de
estarmos com nossas familias.
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Maquiavelismo

Se alguém considera que o fiscal de
divisa trabalha menos que aquele servidor
de horario administrativo basta comparar o
numero de horas efetivamente trabalhadas
por um e por outro no periodo de um ano
considerando os feriados, finais de semana
e “pontos facultativos”.

Outro fator que deve ser relevado sao
as horas “initinere” que passamos levando
sustos a cada curva durante as viagens. E
esse periodo é, de forma absurda, consi-
derado horas de folga. A média de tempo
nas viagens supera o periodo de 6 (seis)
horas por plantao. Provavelmente alguns
consideram como diversao esse tempo de
viagem dos plantonistas.

Enquanto que, no Mato Grosso do Sul,
0 Governo procura uma forma de conceder
um adicional no salario dos fiscais dos
postos de divisa (Minas Gerais ja paga um
plus a cada trés meses), sem alteragao no
horario de trabalho, 0 inverso ocorre aqui.
Nao sendo possivel a reducéo no subsidio,
que seja aumentada a carga de sacrificio
dos Auditores.

Antes que tal medida seja efetivada
seria interessante que essa carga adicional
de sacrificio fosse medida pelos proprios
proponentes da mudanca, em um periodo
de trabalho nao inferior a um ano, substi-
tuindo algum colega nos Postos Fiscais.
Assim poderia ser mais bem avaliada essa
ignominiosa decisao.

Importa salientar que essa decisao,
independentemente do seu qualificativo,
esta sendo tomada de forma consciente,
premeditada e com clarissima intengao de
duplicar o risco de morte dos subordinados
por acidentes no percurso.

Felizmente a nossa legislagao nao
deixa a descoberto as familias dos
possiveis acidentados num processo de
responsabilidade civil contra aqueles que
desejam executar esse plano com plena
consciéncia do que pode causar. Dai a
importancia de deixar com nossos fami-
liares uma copia deste Ato Administrativo
de sanidade questionavel. Podera ser de
bom uso futuro.

Coluna do Fiscal

0 que impressiona, sobremaneira,
¢ como podem sair das mentes de tais
planejadores tanto idéias geniais para de-
senvolvimento e aprimoramento do nosso
sistema tributario como maldades desse
quilate. As idéias geniais sao reservadas
para aprimoramento do fisco. As maldades
para os colegas fiscais.

Entre 1469 e 1527 viveu na Italia um
pensador que, em passagem pelo poder,
mesmo num simples cargo de Secretario
de Segunda Chancelaria, reuniu postulados
para uma obra sua que é famosa e lida até
nos tempos atuais.

Dizem que é dele a maxima “Os fins
justificam os meios quaisquer sejam estes”,
Nao porque a extraiu de estudos e pensa-
mentos filosoficos, mas do que presenciava
e tomava conhecimento do que realmente
ocorria nos bastidores do poder.

Segundo seus biografos, para esse pen-
sador politico 0s meios poderiam ser atitudes
benéficas, nefandas, duras e até imorais,
desde que o objetivo pudesse ser alcangado.
0 importante eram as oportunidades (fortuna)
e a audacia (virtu) daqueles que detinham o
poder na época. Com essa filosofia ele influen-
ciou muitos monarcas e pessoas detentoras
de poder dos séculos XV e XVI.

Até hoje muitas pessoas que tém
certo poder e um determinado objetivo se
baseiam em suas idéias e as colocam em
pratica, independentemente das consequién-
cias para terceiros ou subordinados. Essas
pessoas querem atingir um objetivo ou dar
uma exibicao de poder a qualquer custo dos
outros. Fernando H. Cardoso, por exemplo,
0 seguiu fielmente durante seus mandatos,
inclusive para possibilitar sua reeleigao.

E é quase inacreditavel que os pensa-
mentos desse filosofo estejam dissemina-
dos, também, na SEFAZ-ES.

A principal obra, “O Principe”, tem
sido livro de cabeceira para muitos segui-
dores desse famoso escritor. Seu nome
de registro era Niccolo di Bernardo dei
Machiavelli.

Wilson de Souza Coelho Junior
AFRE |

AcaoFiscal MEE!



Memoria do Fisco

Memorias de
Braz Vita Bicalho

ascido no dia 2 de fevereiro

de 1918 em Cruz Coberta,

distrito de Ibicaba, divisa do
Espirito Santo com Minas Gerais, Sr.
Braz Vita Bicalho, hoje com 90 anos,
lembra com muitas saudades de sua
infancia, juventude e do tempo em que
trabalhava na fiscalizagao.

Para inicio de conversa Sr. Braz
faz questao de contar como encontrou
0 grande amor de sua vida. Em 1952,
através de seu amigo Geraldo — que
acabou tornando-se seu cunhado
— conheceu Florides Soares da Silva.
0Os 18 anos de diferenca nao impediram
0 inicio deste grande amor, duradouro
e exemplar. Casaram-se em 1955 em
Ibicaba.

A partir dai, Sr. Braz e sua esposa
colocaram o pé na estrada. Primeiro fo-
ram morar em Laranja da Terra, depois
mudaram para Sao Gabriel da Palha,
onde Sr. Braz exerceu a profissao
de veterinario. A vida na fiscalizagao
comegou em Ecoporanga, quando
ele passou a trabalhar como fiscal da
prefeitura.

Nao satisfeito, Sr. Braz foi para Sao
Domingos do Norte e entrou para fisca-
lizagéo estadual. A familia ja acostumada
com mudangas, nao estranhou a vida
itinerante de um fiscal de rendas. Sr. Braz
trabalhou em Barra de Séo Francisco,
Itarana, Ibicaba e ltaguacu.

Sr. Braz conta que apesar das difi-
culdades da época em que trabalhava,

o trabalho na fiscalizagao trouxe muitas
alegrias e realizagoes.

Em 1971, Sr. Braz trouxe sua fa-
milia e se instalou definitivamente em
[taguagu, onde se aposentou. Nesta
cidade, fez grandes amizades que faz
questao de citar, Sr Antonio Brasales o
doutor Antonio (in memoria), Rodolfo
Klug (in memoria) grande companheiro
— principalmente de viagens, Darci
Barbosa, Amarilda Binda, Orlando
Fernandes, entre tantos outros.

Aposentado, Sr. Braz aproveita
para curtir a familia. Os filhos Angela,
Sebastido, Maria Célia, Lucilene (Luci-
nha), Maria José (in memorian), Ozana
e Jodo Luis sao o orgulho de Sr. Braz e
Dona Florides. Alegria maior, veio em
2000, quando tornaram-se bisavos
com o nascimento de Livia, filha da
neta Luciana (filha da Lucinha).

Aos 84 anos Sr. Braz enfrentou um
grande desafio em sua vida. Realizou
uma cirurgia que lhe rendeu quatro
pontes, trés safenas e uma mamaria.
Muitas complicagdes ocorreram.
Porém os infinitos 45 dias vividos
no hospital nao abalaram a forga e a
vontade de viver deste homem. Com a
graca de Deus e a fé da familia sempre
unida e o apoio dos amigos todas as
barreiras foram vencidas.

E hoje aos 90 anos Sr. Braz curte
a vida com a garra de um jovem, se
diverte como uma crianga, e desfrutaa
dadiva de viver junto a sua familia.

Em fevereiro deste ano Sr. Braz reuniu familiares e
amigos para comemorar seu 90° aniversario.

0 Sindifiscal e toda Familia Fisco parabenizam Sr. Braz,
pela forca e exemplo de Vida! Felicidades!!!

14‘

Homenagem
Anacleto e Zilma

Nossa homenagem ao colega aposentado
Anacleto Freire Gongalves e sua esposa Zilma
pelas Bodas de Ouro.

No dia 23/12/2007 o casal recebeu familia-
res € amigos em uma missa de Agao de

Gragas e renovaram 0 COMpPromisso assu-
mido ha 50 anos.

0 Sindifiscal parabeniza Anacleto e Zilma
pelo exemplo de unido, amor e fidelidade e deseja
muitas felicidades a toda familia.
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Balancete - Janeiro 2008

Saldo anterior a

Caixa

Banestes Cta 1.702.554
Banestes Cta 6.193.023
Banestes Aplicagao
Aplicacdo Coopfisco
TOTAL

RECEITA OPERACIONAL

RECEITA EFETIVA

Mensalidade Associados

Outras Receitas

Rendimentos de Aplicagoes Financeiras
TOTAL

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
Imoveis

Empréstimo Coopfisco

TOTAL

OBRIGAGOES SOCIAIS
I.N.S.S.

FG.TS.

F.G.T.S. Parcelamento
TOTAL

OBRIGAGOES FISCAIS
PIS S/Salarios

IRRF S/Salérios
TOTAL

DESPESAS C/PESSOAL
Assisténcia Médica
Atestado Médico
Contribuicdo Sindical
Férias e Rescisoes
Saldrios

Saldo anterior a

Caixa

Banestes Cta 1.702.554
Banestes Cta 6.193.023
Banestes Aplicagao
Aplicacéo Coopfisco
TOTAL

RECEITA OPERACIONAL

RECEITA EFETIVA

Empréstimo Coopfisco

Mensalidade Associados

Outras Receitas

Rendimentos de Aplicagoes Financeiras
Receita Efetiva

TOTAL

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
Imoveis

Empréstimo Coopfisco

TOTAL

OBRIGAGOES SOCIAIS
I.N.S.S.

FG.TS.

F.G.T.S. Parcelamento
TOTAL

OBRIGAGOES FISCAIS
PIS S/Sélarios
TOTAL

DESPESAS C/PESSOAL
Assisténcia Médica
Férias e Rescisoes
Saldrios

60,76
44.376,56
85.910,89
40.196,42

108.371,68
278.916,31

2.750,35
4.427,84
1.241,66
8.419,85

13.219,51
5.265,03
18.484,54

6.238,24
2.119,53

665,95
9.023,72

174,15
6.262,35
6.436,50

1.268,86
35,00
27,00

953,87
12.030,23

68,11
2.853,45
2.611,06

40.212,40
109.597,36
155.342,37

15.032,37
3.008,30
1.200,34
1.317,78

115.120,00
135.678,79

13.376,07
13.138,25
26.514,32

7.027,08
1.806,62

219,46
9.053,16

189,73
189,73

1.268,86
3.232,27
6.070,02
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Vale Transporte
Vale Refei¢ao
TOTAL

SERVIGOS PRESTADOS TERCEIROS
Servigos Prestados Assist. Contbil
Servigos Prestados Departamento Juridico
Servicos Manutencédo Sede Social

TOTAL

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Acesso a Internet

Agua e Saneamento

Assinatura SKY

Aluguel de Imoveis
Combustivel

Condominio

Condugédo

Correios

Contribuicdo Fenafisco

Cursos e Instrugdes

Despesas Diversas

Despesas G/Estacionamento
Despesa C/Editoracao e Grafica
Energia

Instalagoes

Impostos e Taxas - Vitoria
Jornais e Revistas

Maquinas e Equipamentos
Material de Uso e Consumo
Material de Escritorio

Material de Higiene/Limpeza
Manutengao de Maquinas e Equipamentos
Propaganda e Publicidade
Repasse COOPFISCO
Refeicoes/Lanches

Reembolso de Despesas / Viagens

Vale Transporte
Vale Refei¢ao
TOTAL

SERVIGOS PRESTADOS TERCEIROS
Servigos Prestados Assist. Contabil
Servicos Prestados Departamento Juridico
Servicos Manutencdo Sede Social

TOTAL

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Acesso a Internet

Agua e Saneamento

Assinatura SKY

Aluguel de Imoveis
Combustivel

Condominio

Correios

Contribuicdo Fenafisco

Cursos e Instruges

Despesas Diversas

Despesas C/Estacionamento
Despesas C/Floricultura
Despesas C/Editoragao e Gréfica
Despesas C/Veiculos

Energia

Instalagoes

Impostos e Taxas - Vitoria
Limpeza / Conservagéo
Maquinas e Equipamentos
Material de Consumo

Material de Escritorio

Material de Higiene/Limpeza
Manutengao de Maquinas e Equipamentos
Parcelamento Divida Ativa
Repasse COOPFISCO

421,35
3.332,50
18.068,81

2.886,00
1.120,00
15.407,56
19.413,56

105,90
788,69
172,23
345,00
1.390,48
625,00
136,00
2.062,75
2.204,00
644,00
582,29
660,00
100,00
4.381,30
10.920,88
113,48
245,00
140,00
347,80
390,67
893,84
549,08
27.331,00
1.097 47
61,92
1.019,93

336,00
3.332,25
14.239,40

856,00
1.120,00
12.040,72
14.016,72

263,90
845,31
171,80
345,00
1.091,08
625,00
249,80
2.232,05
644,00
350,00
330,00
380,00
126,00
453,00
3.548,50
6.802,03
221,48
420,00
3.157,80
330,00
1.024,98
1.419,16
1.560,08
1.665,27
1.093,30

Seguros
Telefone
TOTAL

DESPESAS MOBILIZAGAO SINDICAL
Aluguel de Cadeiras/Mesas

Aluguel de Veiculos

Despesas G/Pedagios

Despesas C/Propaganda/Publicagoes
Despesa C/Sonorizacao de Eventos
Material de Escritorio
Refeicoes/Lanches

TOTAL

DESPESAS FINANCEIRAS
Despesas Bancarias
TOTAL

Saldo Banco/Caixa E

Caixa

Banestes Cta 1.702.554
Banestes Cta 6.193.023
Banestes Aplicagao
Aplicacdo Coopfisco
TOTAL

TOTAL

Vitoria-ES, 31 de Janeiro de 2008

Moacyr Edson ngelo

93,46
2.798,89
60.201,06

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

365,60
365,60

68,11
2.853,45
2.611,05

40.212,40
109.597,36
155.342,37

287.336,16

Av. Adolpho Cassoli, 376 - Marufpe - Vitoria-ES - CEP 29040-040
Contador CRC-ES 2832 - CPF 282.309.307-91

Balancete - Fevereiro 2008

Reembolso de Despesas / Viagens
Telefone

Viagem e Estadas - Brasilia
TOTAL

DESPESAS MOBILIZAGAO SINDICAL
Aluguel de Cadeiras/Mesas

Aluguel de Veiculos

Despesas C/Pedagios

Despesas C/Propaganda/Publicagtes
Despesa G/Sonorizagéo de Eventos
Material de Escritorio
Refeicoes/Lanches

TOTAL

DESPESAS FINANCEIRAS
Despesas Bancarias
TOTAL

Saldo Banco/Caixa E

Caixa

Banestes Cta 1.702.554
Banestes Cta 6.193.023
Banestes Aplicagao
Aplicagdo Coopfisco
TOTAL

TOTAL

881,74
2.824,18
600,00
33.655,46

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

255,89
255,89

88,86
8.854,47
3.025,61

55.228,49
125.899,06
193.096,48

291.021,16

Vitoria-ES, 29 de Fevereiro de 2008

g
Av. Adolpho Cassoli, 376 - Maruipe - Vitoria-ES - CEP 29040-040
Contador CRC-ES 2832 - CPF 282.309.307-91
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Condicoes de trabalho

Aatual escala de 48x144, adotada
e praticada ha mais de 20 anos nao pre-
cisa e nao deve ser modificada. Seria
um grande retrocesso, sob qualquer
alegacao. Os fundamentos para a nos-
sa posicao de defesa sao irrefutaveis
e estao ancorados na produtividade do
trabalho executado com satisfagao, na
eficiéncia do rodizio inteligente, na eco-
nomia dos deslocamentos e acima de
tudo, na integridade da vida humana.

Afirmar como justificativa que na
escala 24x72 ha mais compromisso
com a Fazenda ou com o Estado,
que ninguém trabalha 48 horas, entre
outros, sao argumentos a serem dis-
cutidos, mas desde ja, expressamos
a posicao da entidade SINDIFISCAL,
absolutamente contraria, dizendo que
0 compromisso do servidor para com
seu empregador esta no cumprimento

Falecimentos

E com grande pesar que informamos
o falecimento de:

MARIA AZUIL DOS SANTOS BEIRIZ,
pensionista, ocorrido em 02/12/2007;
MESSIAS PROESCHOLDT,
aposentado, ocorrido em 24/01/2008;
DERLY BAPTISTA GOMES,
pensionista, ocorrido em 02/02/2008;
IZABEL SOARES MARTINS,
pensionista, ocorrido em 04/02/2008;
IZAIAS DIAS DE AZEVEDO,
aposentado, ocorrido em 07/02/2008;
WOLMAR FAUSTINI DOS SANTOS,

correto e participativo em sua escala, e
no descanso a sua liberdade. Quanto a
trabalhar 48 horas, é claro que ninguém
trabalha, porque ninguém pode traba-
Inar mais de quatro horas consecutivas
sem descanso. E lei.

Alguns estados como Goias,
inclusive, ja estao na escala 3x9
(72x216). E bom senso. Esperamos
que antes de qualquer ajuste adminis-
trativo nas escalas, ocorra um amplo
debate com a entidade de classe e 0s
principais interessados, que sdo 0S
Auditores do Nivel I. Alias, as decisoes
dialogadas tém sido a marca da gestéo
fazendaria.

Vamos entdo em busca de uma
solugao negociada que garanta a efici-
éncia do trabalho, com economia, boa
vontade e seguranca. Ai sim poderao
ocorrer as cobrangas.

Concurso Piblico

Previsto para o primeiro semestre deste ano, é uma
necessidade premente por varias questoes claras: com-
plementacao do quadro, viabilizagao da urgente ascensao
funcional e solugéo inteligente para os postos fiscais de
fronteira e a fiscalizagao volante. No exato momento que se
fala, de forma equivocada, em mudanca de escala (24x72),
ha que se analisar bem antes as causas da pouca eficiéncia,
se existente nestes locais (Postos Fiscais).

Dois fatores sao unanimes e convergentes: o can-
saco pelo trabalho repetitivo dos muitos auditores de
1984 e 1988, que por opgao ja deviam estar legalmente
nos niveis Il e Ill, e a quantidade irrisoria de componentes
em cada escala. Este sim é o grande problema.

Exemplificando pelo PF José do Carmo, na divisa
com o Rio de Janeiro, ha mais de 10 anos funcionando
com seis auditores. Vamos pensar em colocar 10, com
cinco sempre trabalhando, em rodizio. A solugao passa
por ai e nunca em mudar horario de escalas, afinal,
o fluxo de cargas cresceu em PG, e o quantitativo de
servidores reduziu em PA. E contraditorio.

Vamos entao aguardar os novos colegas para
muito breve.

iv) A promessa possivel realizacao do Concurso Publico em 2008;

(22 A mobilizagéo do Fisco Estadual de todo o Brasil no Conafisco de Sergipe.
({3 Ainclusdo de um diretor do Sindifiscal na diretoria da Federacdo Nacional do Fisco.
(251 Aprevisdo de cursos para os servidores da Sefaz em 2008;
({7 Ando prorrogagao do contrato com o Instituto Pensamento;
) A suspensao do Projeto FIA;

251 Areacao dos brasileiros no pleno cumprimento das normas de controle da entrada de
estrangeiros no pais, apos denuncias de maus tratos na Espanha;

aposentado, ocorrido dia 21/02/2008;
CLAUDEMIRA SCARDUA FRIZZERA,
pensionista, ocorrido em 26/02/2008;
ZENITH AMORIM DE OLIVEIRA,
pensionista, ocorrido dia 12/03/2008.

Classificados

Vocé gosta de excursao? Entao aproveite
esta dica: viaje com Sandra Maria Pestana,
esposa do colega Renato Porto Pestana. Sao va-
rias opgoes de destinos com pregos acessiveis.
Confira os roteiros:

30/04 a 01/05/2008 — Porto Seguro

25/06 a 01/07/2008 — Caldas Novas

04 a 09/09/2008 — Holambra

Outubro — Festa da Polenta (Venda Nova do
Imigrante)

16 a 22/12/2008 — Beto Carrero/Hopi Hare

Entre em contato pelo telefone 3349-3399
e boa viagem!

~1g)

()

(=1 Atroca de escala para 24/72 é retrocesso.

Alagamento dos Postos Fiscais José do Carmo (fronteira RJ) e Amarilio Lunz (fron-
teira BA);

A Fala do Ministro Guido Mantega quando Paulo Hartung alegou ser a primeira vez que
ouvia sobre a Reforma Tributaria, duas semanas apds ser encaminhada ao Congresso,
apesar de ter sido apresentada e discutida mais de 10 vezes no Confaz. “Acredito que o
Secretdrio da Fazenda do Espirito Santo tenha discutido a proposta no Confaz”, segundo
0 Ministro. (Jornal A Gazeta do dia 12/03/08). Surpresa para nés, porque o Espirito
Santo sempre esteve presente no Confaz!

A “Reforma Tributaria” proposta pelo companheiro: definitivamente é politica do “Eu tudo
posso” e venham com 0 pires.

A criagao do suposto Fundo de Compensagéo para o “me engana que eu gosto”. Comego
a sentir falta de FHC.

Os cartoes corporativos mal utilizados — “Mais um viva aos brasileiros”;
0 alinhamento do companheiro com bandidos colombianos das FARC.

A deportagao de brasileiros pela Europa, principaimente pela Espanha — “Viva o povo
brasileiro”.
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